ELIMENT

Verslag bijeenkomst Algemene Vergadering van de jkg ELEMENT
op donderdag 31 mei 2007

Voorzitter: Thomas
Secretaris: Thomas

Aanwezig: Kevin, Sam, Tomas, Lise, Simone, Angelique, Sam, Dominique, Valerie,
Benjamin, Thomas, Eric, Ariadne

1) Raad van ELEMENT

Voor de verdere werking heeft de jkg ELEMENT een bestuursraad nodig.

i. Naam

Er werd geen voorstel gedaan, voorlopig heet de bestuursraad 'Raad
van Element’.
ii. Voorwaarden voor ledemaatschap

1.

2.

3.

4.

5.

De raad bestaat uit min. 5, max. 9 leden.

De leden van de raad moeten minimum met één productie van
ELEMENT hebben meegedraaid, zij het als acteur, zij het als
crew.

Een ledemaatschap duurt één volledig jaar, van 1 juni tot 31
mei het volgende kalenderjaar.

Een lid van de raad mag andere functies binnen ELEMENT
uitvoeren.

Voor het tweede werkjaar (‘O07-'08) zijn de leden van de raad:
Benjamin, Sam C, Dominique, Sam V, Kevin, Thomas en Justine

iii. Verkiezingsprincipe

1.
2.

3.

Zetelen in de raad gebeurt op vrijwillige basis.

Indien er voor het nieuwe werkjaar meer kandidaten zijn dan 9,
worden er verkiezingen georganiseerd.

De verkiezingen worden geleid door de secretaris van het
voorbije werkjaar. Hij stelt de verkiezingsbrief op en telt de
stemmen.

Er wordt anoniem gestemd door alle aanwezigen van de
Algemene Vergadering.

De leden van de raad met functie volgen de nieuwe
functionarissen op gedurende een half werkjaar. Ze zijn ook
aanwezig op de eerste vergadering van het nieuwe werkjaar.

iv. Functies en stemming

1.

2.

3.

Drie leden van de raad hebben een vaste functie: voorzitter,
secretaris en penningmeester.

Kandidaten worden verkozen op de eerste vergadering van het
nieuwe werkjaar.

Een functie is verbonden aan het ledemaatschap en duurt dus
één jaar.

Voorzitter: stelt de agenda op voor de vergaderingen, zit de
vergadering voor en is externe gesprekspartner en
woordvoerder.

Secretaris: maakt het verslag van de vergadering, stuurt de
uitnodiging voor de vergadering, houdt de ledenlijst bij, voert



administratieve taken uit en leidt de verkiezingen en de
stemmingen.

Penningmeester: beheert het geld van ELEMENT, houdt de
inkomsten en uitgaven bij, stelt begrotingen op en maakt de
financiéle verslagen.

Na stemming werden de functies voor het werkjaar '07-'08
verdeeld onder deze kandidaten: Thomas als voorzitter - Kevin
als secretaris - Dominique als penningmeester

v. Taken van de raad

Vi.

17.
18.

Maandelijkse vergaderingen

Werkgroepen vormen voor nieuwe producties
Productieteams samenstellen

Productieteams controleren

Geldtransacties beheren

Ruimtelijke ordening (lokalen vastleggen enz.)
Reservaties

Ticketverdeling beheren

Voorraadkast beheren

.Promo & PR (ism. PR-team van de productieraden)
. Website

. Toekomst van ELEMENT verzekeren

. Evaluaties

.Ledenwerving

15.
16.

Contact met externe raden en organisaties

Transparantie en communicatie (duidelijkheid scheppen) naar
alle medewerkers van ELEMENT

Interne politiek & geschillen oplossen

Opstellen en opvolgen van statuten en huishoudelijk reglement

Verantwoording en probleemsituaties

1.

2.

10.

11.

Als er een stemming gebeurt, moet minstens 50 procent van de
raad aanwezig zijn of hun stem doorgeven via een volmacht.
Over productiebeslissingen moet de raad verantwoording
afleggen aan de productieteams en vice versa.

Over interne beslissingen moet de raad alleen verantwoording
afleggen aan de eigen leden.

De individuele leden moeten verantwoording afleggen aan de
andere leden.

Indien er een extra vergadering moet opgeroepen worden, moet
de oproeper de toestemming krijgen van minstens driekwart
van de raad.

Indien er één van de leden uit de raad moet gezet worden, moet
de stemming door de raad - met uitzondering van dit lid -
unaniem zijn.

Indien er één van de functionarissen uit zijn functie moet gezet
worden, moet de stemming door de raad - met uitzondering van
deze functionaris - unaniem zijn.

Indien er minder dan 5 leden voor de raad gevonden worden,
mag er een uitzondering gemaakt worden op regel ii.2.

Indien er één van de functies niet vervuld kan worden, kan er
een regeling getroffen worden zodat er een voorzitter-secretaris,
een voorzitter-penningmeester of een penningmeester-
secretaris kan aangesteld worden.

Indien één van de functionarissen uit zijn functie gezet wordt,
moet de volgende in rang deze functie opnemen en moet er een
nieuwe functieverkiezing plaatsvinden.

De raad kan alleen worden opgeheven na unanieme stemming
door de leden van de raad. Na het opheffen van de raad moeten



de voorzitter, de secretaris en de penningmeester hun
verantwoordelijkheid blijven uitoefenen in hoeverre dit nodig is.

2) Hou niet van me waar een sneeuwvlok vallen zal

Meer dan geslaagde productie, groter publiek dan verwacht, kosten zullen nog
worden verrekend.
Foto's en film worden zo snel mogelijk verspreid/online gezet.

3) Instellen productieteams

Per productie wordt er een productieteam samengesteld.

i. Een productieteam wordt bepaald en samengesteld door de raad van
ELEMENT.

ii. Wie een functie heeft binnen het productieteam mag nog andere
functies vervullen binnen het productieteam en ook als acteur, crew of
in de raad van ELEMENT.

iii. De controle van het productieteam wordt gedaan door de raad van
ELEMENT.

iv. Het productieteam mag interne beslissingen maken maar moet op
aanvraag verantwoording afleggen aan de raad.

v. De functie van het productieteam is uitsluitend ervoor zorgen dat de
productie tot een goed einde komt.

vi. Verdere bepalingen over het productieteam worden gedaan door de
raad van ELEMENT.

4) Mekitburn - 29 & 30 september 2007
i. Instellen productieteam

1. Voor deze productie worden twee functies vastgelegd: artistiek
verantwoordelijke en productieassistent.

2. Artistiek verantwoordelijke: codrdinatie bij het ontwikkelen van
de acts en performances, regie, eindverantwoordelijkheid

3. Productieassistent: regieassistentie, contact met Mekitburn,
assistentie artistiek verantwoordelijke, foto's trekken

4. Thomas als artistiek verantwoordelijke, Sam V als
productieassistent

ii. Wat we willen doen?
1. Presentatie op podia Mekitburn
2. Eén act van ca 40 minuten

iii. Varia

1. We weten echt nog niet wat we gaan doen, daar moeten we
dringend werk van maken.

2. De eerste denktank met alle geinteresseerden is op 28 juni, in
de Leuvensestraat 91 in Vilvoorde. Doel van deze denktank is al
beslissen wat we gaan doen, wie het gaan doen.

3. Eind augustus moeten alle acts klaar zijn, zodat september
repetitiemaand wordt.

4. We moeten uitzoeken of we er geld voor krijgen, voor de kas
van ELEMENT en voor onze onkosten.

5) Robin Hood - 24 & 25 mei 2008
i. Instellen productieteam
Scenario - Thomas
Regie - Thomas
Regie-assistentie: Sam C
Casting - Tomas
Kostuums - Tomas, Angelique, Simone, Lise, Ariadne

arONE



6) Varia

Decors - Tomas, Benjamin, Valerie, Sam V
Attributen - Tomas, Simone, Angelique
Grime - Simone, Angelique
. PR - Sam C, Kevin, Ariadne
10. Design - Valerie, Dominique, Benjamin, Ariadne
11.Techniek - (onbepaald)
Repetities
1. De repetities starten eind oktober. Dit lijkt te lang op voorhand,
maar de andere optie was februari. Dan zouden de repetities
langer moeten duren en zou de tijd nogal kort zijn (februari,
maart, april, mei).
2. Er wordt gehoopt opnieuw het hobbylokaal in het Bolwerk te
kunnen gebruiken.
Audities
1. De audities vinden plaats in september-oktober in de
Leuvensestraat 91 in Vilvoorde.
2. Er wordt aan maximaal 15 mensen een rol gegeven. Anderen
die willen meespelen, kunnen figureren.
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1. Er moet worden nagedacht over meer voorstellingen.

2. De data en generale week liggen al vast.

3. Er moet zo snel mogelijk een repetitieschema worden
vastgelegd.

4. Er zal een denktank zijn over het scenario.

Volgende week (woensdag 6 juni) wordt de rekening van ELEMENT
geopend.

Er zal geprobeerd worden van ELEMENT een vzw te maken.

Er werd gepraat over de website, meer daarover zal besproken worden
op de eerste raad van ELEMENT.



